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Regulamin organizacyjny
Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci i mlodziezyz terenu Gminy Moszczenica
przy Osrodku Kultury i Biblioteki w Moszczenicy

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Podstawa dziatania Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy z terenu

gminyMoszczenica zwanej dalej ,Placowka”, sg w szczegdlnosci:

1) Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

2) Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) Zatozenia okreSlone w projekcie Nr RPMP.09.02.01-12-0161/18 pt.,, Placowka
Wsparcia Dziennego dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy Moszczenica”,

4) Rekomendacje do prowadzenia placowek wsparcia dziennego na terenie
Matopolski,

5) Statut Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci | mtodziezy z tereny gminy
Moszczenica,

6) Niniejszy Regulamin.

§2
1. Obszarem dziatania Placoéwki jest Gmina Moszczenica.
2. Placéwka funkcjonuje w strukturze organizacyjnej Osrodka Kultury i Biblioteki
w Moszczenicy.
3. Placéwka zlokalizowana jest w siedzibie Osrodka Kultury i Biblioteki w Moszczenicy,
ul. Samorzadowa 1, 38-321 Moszczenica
4. Biuro Placowki i projektu znajduje sie w siedzibie Osrodka Kultury i Biblioteki
w Moszczenicy, ul. Samorzgdowa 1, 38-321 Moszczenica
5. Placowka Wsparcia Dziennego oferuje 25 miejsc $wiadczenia ustug spotecznych.
6. Godziny pracy Placowki przy Osrodku Kultury i Biblioteki w Moszczenicy:
od poniedziatku do pigtku po 4 godziny dziennie.
7. Godziny otwarcia Placowki moga ulec zmianie, jesli bedzie zglaszane takie
zapotrzebowanie.

§3

1. Placowka prowadzona jest w formie opiekunczej i specjalistycznej w rozumieniu
art. 24 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
2. Oferta placéwki przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy do ukonczenia 18 roku zycia
zamieszkujacych lub uczacych sie na terenie Gminy Moszczenica. /?/
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3. Dopuszcza sie organizowanie zajeé¢ dla dzieci i mlodziezy poza siedziba Placowki,
w tym zajecia plenerowe, wydarzenia kulturalno-sportowe, wyjazdy, wycieczki.

4. Udziat uczestnikow w wyjazdach i wycieczkach organizowanych przez Placéwke
wymaga zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych w formie pisemnego o$wiadczenia.

CELE 1 ZADANIA
§4

1. Wramach w ramach dziatalnosci Palcowki uczestnicy moga korzysta¢ z nastepujacych
form wsparcia:
1) Zajecia opiekunczo- wychowawcze i animacyjne _
2) Pomoc w nauce, odrabianiu lekcji i przygotowywaniu sie do nastepnych zaje¢

szkolnych.
3) Zajeciarozwijajgce zainteresowania, w ramach kompetencji kluczowych:

a) zajecia plastyczne

b) zajecia muzyczne, taneczne i z rytmiki

c) warsztaty czytelnicze

d) zajecia kulinarne

e) wycieczki edukacyjne w trakcie trwania roku szkolnego,

f)  zimowiska i potkolonie w okresie wolnym od nauki szkolne;.

4) Zajecia specjalistyczne- terapeutyczne (psycholog, pedagog, logopeda,
neurologopeda, terapia psychologiczna, terapia pedagogiczna, indywidualne
konsultacje pedagogicznei psychologiczne) - organizowane sg w miare potrzeb.

2. W ramach dziatalnosci Placowki wsparciem zostang rowniez objeci
rodzice/opiekunowie uczestnikow w nastepujgcych formach:
1) Spotkania rodzinne potgczone z wyjazdami
2) Indywidualne wsparcie specjalistyczne (pedagog, psycholog).

§5

Pobyt dziecka w Placéwce jest nieodptatny i dobrowolny, za wyjatkiem sytuacji
w ktdrej dziecko zostato skierowane przez sad.

§6

W Placéwce z dzie¢mi moze pracowac osoba spelniajaca warunki wynikajace z art. 26
Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

§7
Pod opieka jednego wychowawcy w placéwce wsparcia dziennego, w tym samym czasie,
mozeprzebywac nie wiecej niz 15 dzieci.

§8

Placowka moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy w zajeciach organizowanych

w Placowce. 2/
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ORGANIZACJA I TRYB PRACY

§9

Osobami sprawujgcymi opieke nad uczestnikami Placéwki i ponoszgcymi

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo dzieci sg: Kierownik oraz Wychowawcy.

Do obowigzkéw Wychowawcy nalezy:

1) realizowanie zaj¢¢ opiekunczych, animacji i prowadzenie wspotpracy
z rodzinami w tym zakresie oraz Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j,
pracownikami oSwiatowymi, podmiotami leczniczymi, oraz innymi
instytucjami istotnymi z punktu widzenia wsparcia dziecka i rodziny (np.
Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem
Interdyscyplinarnym, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczng),

2) opracowywanie planow swoich dziatan,

3) udzielanie dzieciom pomocy w odrabianiu lekcji i przygotowywaniu sie do
nastepnych zaje¢ szkolnych,

4) ksztaltowanie podstawowych nawykdw wspotzycia w grupie,

5) podejmowanie dziatan w zakresie troski o zdrowie dzieci i ksztaltowanie
nawykoww zakresie higieny i kultury codziennego zycia,

6) pomaganie dzieciom w opanowaniu wiedzy i szkolnej i rozwijaniu
sprawnos$ciumystowe;j,

7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz nabywanie umiejetnosci
pozyteczniespedzania czasu wolnego,

8) ksztattowanie postaw patriotycznych, spotecznych i ekologicznych,

9) pomaganie w sytuacjach kryzysowych,

10) prowadzenie zajec z profilaktyki,

11) prowadzenie dokumentacji placdwki wsparcia dziennego i podopiecznych,

12) dbanie o czystos¢, i estetyke porzadek w sali, l

13) sporzadzanie planéw pracy placdwki oraz innej dokumentacji, niezbednej do
prawidtowego funkcjonowania placéwki,

14) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika Placowki Wsparcia
Dziennego.

Do obowigzkdéw Kierownika nalezy:

1) zorganizowanie pracy, a nastepnie kierowanie i nadzér nad wilasciwym
funkcjonowaniem Placéwki Wsparcia Dziennego w Moszczenicy, zgodnie
z przepisami prawa w tym zakresie,

2) udzial w rekrutacji uczestnikéw projektu,

3) opracowanie i utrzymywanie w petnej aktualnosci regulaminu Placowki
WsparciaDziennego,

4) nadzdér i odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wykonywanie zadan przez
podlegtychpracownikow,

5) opracowywanie harmonogramu zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe,
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6)

7
8)

9)

wspolpraca z placowkami o$wiaty oraz pomocy spolecznej, a takze
z odpowiednimi wladzami i instytucjami w zakresie doskonalenia dziatan
kierowanych placowek,

nadzorowanie przestrzegania przepiséw BHP, ochrony p.poz,

sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw
rozwoju,

wspotpraca z rodzicami i opiekunami podopiecznych oraz zewnetrznymi
instytucjami,

10) sporzadzanie obowiazujgcej sprawozdawczosci,
11) zastepowanie wychowawcow podczas ich nieobecnosci,
4. W Placéwce zatrudnieni mogg by¢ takze specjaliSci- wg potrzeb:

)

2)

3)

Psycholog do ktérego obowigzkéw w szczegdlnosci naleze¢ bedzie:

a) prowadzenie indywidualnych spotkan z dzieé¢mi, nakierowanych przede
wszystkim na: udzielanie indywidualnej pomocy i wsparcia
psychologicznego w aspekcie prawidtowego rozwoju dzieci,

b) rozpoznawanie mozliwoSci i potrzeb dziecka oraz umozliwienie ich
zaspokojenia,

¢) prowadzenie obserwacji dzieci, dotyczgcej oceny funkcjonowania réznych
sfer podlegajacych rozwojowi, prowadzenie dziatan diagnostycznych,
dotyczgcych mozliwosci psychofizycznych dzieci, wspieranie mocnych
stron dziecka, wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

d) ksztattowanie pozytywnego stosunku do wlasnej osoby, rozwijanie
poczucia tozsamosci i niezaleznosci, budowanie poczucia wlasnoéci,

e) podsycanie wiary we wlasne mozliwosci, ksztaltowanie poczucia
sprawstwa, bycia autorem wydarzen, motywowanie do realizacji
indywidualnych zainteresowan, pomystow, rozwijanie wrazliwosci na
wtlasne potrzeby oraz przezywane emocje, rozbudzanie inicjatywy w
kontaktach z innymiz jednoczesnym respektowaniem granic i praw
drugiej osoby, uwrazliwienie nanastroje i stany emocjonalne rowies$nika,

f) rozpoznawanie i nazywanie emocji, nauka radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, wyrazania protestu, aprobaty, rozwijanie kompetencji
spotecznychw takich sferach jak wspélpraca z réwiednikiem,
dawaniei przyjmowanie wsparcia, wspétzawodnictwo.

Pedagog do ktérego obowigzkéw w szczegolnoéci nalezeé bedzie:

a) pedagogika zabawy, udzielanie pomocy w eliminowaniu napieé
psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych,
udzielanie porad w rozwigzywaniu frudno$ci powstajagcych na tle
konfliktéw rodzinnych, udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym
trudnosci w kontaktachréwiesniczych i srodowiskowych, przeciwdziatanie
skrajnym formom niedostosowania spotecznych mtodziezy.

Logopeda do ktorego obowigzkéw w szczegdlnosci nalezeé bedzie:

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego,

c) efektywnosci dziecka poprzez korygowanie i rozwijanie mowy oraz jezyka
dziecka i doskonalenie komunikacji werbalnej,



d) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci, w
tymmowy gtodnej i pisma, diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio
do jegowynikéw organizowanie pomocy logopedycznej,

e) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,

f) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy logopedycznej dla
dzieci,a w miare mozliwosci dla rodzicow i nauczycieli,

g) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobieganie powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspélpraca z najblizszym
srodowiskiem dziecka.

§10
Podczas pobytu dzieci i mtodziezy w Placéwce zapewniony bedzie suchy prowiant.

§11

1. Wszelkie formy dziatalno$ci Placowki mogg by¢ uzupelniane i wspomagane przez
$wiadczenia wolontariuszy pod nadzorem Kierownika Placowki.

2. Wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen.

3. Przed przystagpieniem do wykonywania Swiadczen wolontariusz powinien zostaé
poinformowany o specyfice pracy wychowawczej i konieczno$ci zachowania
tajemnicyw sprawach dotyczacych dzieci i mtodziezy, znajdujacych sie w Placéwce.

4. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie
okreslonychw porozumieniu z Kierownikiem Placowki.

5. Na prosbe wolontariusza Kierownik moze wyda¢é mu pisemng opinie
o wykonywaniu $wiadczen na rzecz Placowki.

REKRUTACJA UCZESTNIKOW DO PLACOWKI
§14
1. Placowka Wsparcia Dziennego przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy
wychowujacych sie w rodzinach zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugamispotecznymi swiadczonymi w interesie ogélnym.
2. Dzieci 1 miodziez moze zostaC objeta wsparciem Placowki w wyniku
przeprowadzonej rekrutacji, zgodnie z opracowanym Regulaminem Rekrutacji.
3. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob ciggly.
4, Rekrutacja zostanie przeprowadzona w oparciu o nastepujace kryteria:
1) wymagane do spetnienia:
a) miejsce zamieszkania lub nauki na terenie gminy Moszczenica,
b) wiekdo 18 roku zycia,
¢) pochodzenie z rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
d) zloZenie oSwiadczenia o stalym, regularnym uczestnictwie dzieci i
mtodziezyw zajeciach prowadzonych przez Placéwke oraz zaplanowanych
terapiach oraz o$wiadczenie rodzicow/opiekundow o udziale w cigglej pracy z
rodzicami,
2) dodatkowe (premiujgce), a w szczegdlnosci:

a) pochodzenie z rodziny doswiadczajacej wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
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b)
¢)
d)
¢)

f)
g

niepetnosprawnos¢ dziecka,

pochodzenie z rodziny niepetnej, w tym ,,eurosieroctwo”,

pochodzenie z rodziny z uzaleznionym cztonkiem rodziny,

stwierdzone problemy zwigzane z zachowaniem, problemy w $rodowisku
szkolnym,

korzystanie przez rodzine z PO PZ,
zamieszkanie na terenie objetym rewitalizacja.

5. W przypadku zgloszenia sie i zakwalifikowania wiekszej liczby dzieci niz jest
zaplanowanych miejsc, zgodnie z Regulaminem Rekrutacji, zostanie sporzgdzona lista
rezerwowa, wykorzystywana na biezaco w razie rezygnacji ktérego$ z uczestnikow.

6. Jesli nie zostanie zrekrutowana catkowita liczba uczestnikéw, o ktorej mowa w § 2

ust. 5,dziatania informacyjne zostang zintensyfikowane.

FUNKCJONOWANIE PLACOWKI I JE] WYCHOWANKOWIE
§15

1. Placéwka prowadzi zajecia dla dzieci i mtodziezy.
Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Placéwki oraz podczas powrotu z Placowki
odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice.

3. Wychowanek ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

podmiotowego traktowania i poszanowania wtasnej godnosci,

korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen przeznaczonych -do
organizacjizajec,

swobody wyrazania mysli i przekonan,

rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,

korzystania z pomocy podczas odrabiania lekcji,

bezpiecznego pobytu i ochrony przed wszelkimi przejawami agresji.

4. Podczas zaje¢ w Placowce oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych poza
nigwychowanek jest zobowigzany do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

uznawania godnosci i podmiotowosci innych osob,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia,

wspotpracy w procesie wychowania przez uczestnictwo w zajeciach,

pomagania stabszym,

przestrzegania regulaminu Placowki,

dbatosci o wspdlne dobra, tad 1 porzadek, uczestniczenia w pracach
porzagdkowych,

ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postepowanie,

dbania o mienie Placéwki, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w Placdéwce jak i poza
nig,zgtaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.

5. Podczas zaje¢ w Placowce oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych
pozanig Wychowankom zabrania sie:

1
2)

przynoszenia do Placowki przedmiotéw niebezpiecznych,
przynoszenia do Placowki przedmiotéw wartoSciowych (Placowka nie ponosi
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odpowiedzialnosci za ich ewentualne zgubienie/uszkodzenie),

3) Kkorzystania w trakcie zaje¢ z wilasnych telefonow komoérkowych i innych
urzgdzenelektronicznych,

4) samowolnego opuszczania terenu Placowki w czasie trwania zajec,

5) uzywania wulgaryzméw;

6) wchodzenia na zakazane strony internetowe - o treéciach demoralizujgcych,

7) picia alkoholu, palenia tytoniu oraz korzystania z innego rodzaju uzywek.

6. W sytuacji nie przestrzegania powyzszych zasad, mozliwe sg nastepujgce rodzaje kar
dyscyplinujacych:

1) przeprowadzenie rozmowy wychowawczo - dyscyplinujgcej,

2) upomnienie ustne (uzyskanie dwukrotnego upomnienia skutkuje koniecznoscig
opuszczenia Placowki w danym dniu),

3) zawieszenie udziatu dziecka w zajeciach Placowki na okre$lony czas lub
zgodnie z decyzjq kierownika i wychowawcéw, w przypadku notorycznego
nieprzestrzegania zasad, okreSlonych w ust. 4, skreSlenie na state z listy
uczestnikow,

7. W przypadku zniszczenia mienia Placdwki, odpowiedzialno$¢ za wyrzgdzone przez
dzieciszkody ponosza rodzice (opiekunowie). Zobowiazani sg oni do ich naprawienia
badZ zwrotu w naturze.

OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW.

§16
1. Rodzice i opiekunowie zobowigzani sg do:

1) systematycznego, regularnego posytania dziecka do Placéwki i udziatu przez
niego w co najmniej dwodch zajeciach w ramach rozwijania kompetencji
kluczowych,

2) zaangazowania w opracowanie i realizacje Indywidualnego Planu Wsparcia,

3) udziatu w formach wsparcia przeznaczonych dla rodzicéw,

4) wspotpracy w zakresie sprawdzania postepéw uczniéw, dopilnowania
wykonaniaprzez dziecko (dzieci) prac domowych,

5) regularnego korzystania z form wsparcia, o ktorych mowa w § 4 ust. 2,

6) pomocyw organizowaniu imprez okoliczno$ciowych i uczestniczenia w nich,

7) informowania o kazdej zmianie danych osobowych/kontaktowych, ktére zostaty
podane we Formularzu zgtoszeniowym o przyjecie dziecka do Placowki,

8) zapoznania dzieci z niniejszym regulaminem i pomocy w jego przestrzeganiu,

9) zlozenia pisemnego o$wiadczenia czy dziecko bedzie samodzielnie wraca¢ do
domu z Placowki po zakonczeniu zaje¢ czy tez bedzie odbierane przez
rodzica/opiekuna prawnego badz inne upowaznione osoby trzecie,

10) punktualnego odbierania dzieci po zakonczeniu zaje¢ w Placéwece (dotyczy dzieci,
ktorych rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na samodzielny powrot dziecka
do domu),

11) niezwtocznego poinformowania Kierownika lub Wychowawce o rezygnacji
z pobytu w Placéwece.
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DOKUMENTACJA PLACOWKI

§17

. Placowka prowadzi nastepujacg dokumentacje:

1) Karty Rekrutacji do placowki wraz z obowigzujgcymi zatgcznikami, skierowanie
do Placowki z wiadciwego sadu, korespondencje dotyczaca wychowanka,
diagnozy pedagogiczne wraz z opracowanym Indywidualnym Planem Wsparcia,

2) dzienniki Placéwki Wsparcia Dziennego

3) program pracy Placowki

4) wewnetrzne regulaminy i zarzadzenia zwigzane z dzialalnoscig Placéwki,

5) inna dokumentacja, dotyczaca Placdwki, prowadzona zgodnie z
odrebnymiprzepisami.

Dokumentacja osobowa Placéwki prowadzona jest z przestrzeganiem zasad

poufnosci dyskrecji, zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych.

Dokumentacja dziecka jest dostepna tylko dla oséb prowadzgcych merytoryczng

pomoc wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostepnieniu kazdorazowo

decyduje Kierownik Placowki.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§18
Zdjecia | materiaty filmowe wykonywane podczas zaje¢ i imprez organizowanych
przez Placéwke, wykorzystywane sg jedynie w celu udokumentowania dziatan

Placowki orazichpromocji.
Zgode na wykorzystanie materiatow zawierajgcych wizerunek dziecka, rodzice lub
opiekunowie poswiadczajg  wlasnorecznym  podpisem na  formularzu
zgtoszeniowymo przyjecie dziecka do Placéwki. Zgoda ta obejmuje wszelkie formy
publikacji dotyczacekorzystania z oferty Placoéwki, w szczegdlnosci plakaty, foldery,
inne drukowane materiaty promocyjne, relacje i spoty telewizyjne, radiowe,
publikacje w gazetach i czasopismach, rozpowszechnianie w Internecie.

Wszelkie wnioski i skargi dotyczace dziatalnosci Placéwki powinny by¢ kierowane do
Kierownika Placowki Wsparcia Dziennego.

W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje
podejmuje Kierownik Placowki.

mgrJdanna Brach



